ZARZADZENIE NR 108/2023
REKTORA
WYZSZEJ SZKOLY INFORMATYKI i ZARZADZANIA
z siedziba w Rzeszowie

Z dnia 28 wrzes$nia 2023 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych
w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie

Na podstawie

— § 26 ust. 10 lit. b) Statutu WSIiZ w Rzeszowie nadanego uchwatq Zarzqdu SPP-Innowacje 11 sp.
Z 0.0. Z siedzibqg w Rzeszowie nr 4/2019 z dnia 3 wrzesnia 2019 r. (z pozn. zm.),

—  § 14 Regulaminu Studiow,

zarzgdzam co nastgpuje:

§1.

1. Wprowadzam Regulamin studenckich praktyk zawodowych w Wyzszej Szkole Informatyki i Za-
rzadzania z siedzibg w Rzeszowie (zwany dalej Regulaminem).
2. Regulamin stanowi Zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2.

=

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2023 r.
2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Zarzadzenia traci moc Zarzadzenie Rektora 13/2023 z dnia
1 marca 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych.

Rektor
Wyzszej Szkoly Informatyki i Zarzadzania
z siedziba w Rzeszowie

dr hab. Andrzej Rozmus, prof. WSIiZ



Zalacznik do Zarzadzenia Rektora
Nr 108/2023 z dnia 28.09.2023r.

REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
w WYZSZEJ SZKOLE INFORMATYKI i ZARZADZANIA
z siedzibg w Rzeszowie

Rozdzial 1. Postanowienia 0golne

§ 1.

Studenci Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania z siedzibg W Rzeszowie zobowigzani sg do od-
bycia studenckiej praktyki zawodowej (zwanej dalej ,,praktyka zawodowg”) zgodnie z wymaganiami,
w wymiarze i czesciach okreslonych w programie studiow wiasciwym dla danego kierunku, poziomu
i profilu studidéw.

§ 2.

1. Rektor powotuje 0soby odpowiedzialne ze strony Uczelni za organizacje i realizacj¢ praktyk za-
wodowych, tj.:

1) uczelnianego koordynatora ds. praktyk zawodowych, zwanego dalej Koordynatorem uczel-
nianym,

2) koordynatorow ds. praktyk zawodowych odpowiedzialnych za praktyki zawodowe na po-
szczegolnych kierunkach studiow, podlegajacych Prodziekanom wiasciwym dla poszczegol-
nych kierunku studiow, zwanych dalej Koordynatorami kierunkowymi.

2. Koordynator kierunkowy musi posiada¢ wyksztalcenie z zakresu danego kierunku studiow lub co
najmniej 3-letnie do§wiadczenie w pracy jako nauczyciel akademicki na danym kierunku studiow.

3. Zakres obowiazkow Koordynatora uczelnianego i Koordynatorow kierunkowych okresla Zatacz-
nik nr 1 do Regulaminu.

§ 3.

1. Jednostka organizacyjng Uczelni wspierajacg realizacje praktyk zawodowych jest Biuro Praktyk
Zawodowych, ktorym kieruje Koordynator uczelniany.

2. Biuro Praktyk Zawodowych we wspotpracy z Prodziekanami oraz Koordynatorami kierunko-
wymi przygotowuje, gromadzi oraz weryfikuje kompletnos¢ dokumentacji przebiegu praktyk za-
wodowych, z zastrzezeniem § 4.

3. Zakres zadan Biura Praktyk Zawodowych okresla Zatacznik nr 1 do Regulaminu.

§4.
1. W przypadku kierunkéw studiow Fizjoterapia oraz Pielggniarstwo organizacja i realizacja prak-
tyk zawodowych odbywa si¢ bez udziatu Biura Praktyk Zawodowych.
2. Zasady realizacji praktyk zawodowych na kierunku Pielegniarstwo okreslone sa w Regulaminie
ksztatcenia praktycznego (zajec praktycznych i praktyk zawodowych) na kierunku Pielegniarstwo.

§ 5.

1. Praktyka zawodowa moze odbywa¢ si¢ w podmiotach gospodarczych, organach administracji
panstwowej, organach administracji samorzgdowej, placowkach stuzby zdrowia, innych jednost-
kach organizacyjnych lub w jednostkach Uczelni — zwanych dalej Zaktadem Pracy — jezeli cha-
rakter pracy wykonywanej przez studenta w ramach praktyki zawodowej bedzie zgodny z zato-
zeniami Karty praktyki wtasciwej dla danego kierunku studiow.

2. Decyzje o mozliwo$ci odbywania praktyki zawodowej w wybranym przez studenta Zaktadzie
Pracy lub w jednostkach Uczelni podejmuje Koordynator kierunkowy na podstawie Arkusza
Praktyki Zawodowej.
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§ 6.
Dzien praktyki zawodowej odpowiada ustalonemu w Zaktadzie Pracy dniowi pracy.
Praktyki zawodowe studenci odbywaja w trakcie przerwy wakacyjnej lub w trakcie roku akade-
mickiego pod warunkiem, iz nie uniemozliwia to studentowi udzialu w zajeciach dydaktycznych.
Studenci sg zobowigzani do przestrzegania harmonogramu praktyki zawodowej ustalonego
wspolnie z Opiekunem praktyki ze strony Zaktadu Pracy, zwanego dalej Opiekunem praktyki.
Obecnos¢ studenta na praktyce zawodowej jest obowigzkowa.
Dopuszcza si¢ co najwyzej 5 dni usprawiedliwionej nieobecnos$ci studenta w trakcie danej czesci
praktyki zawodowej.
Praktykant jest zobowigzany do powiadomienia Opiekuna praktyki i Koordynatora kierunkowego
0 swojej nieobecnos$ci najpdzniej W pierwszym dniu nicobecnos$ci oraz dostarczenia zaswiadcze-
nia lekarskiego, ktore jest podstawa do usprawiedliwienia nicobecnos$ci, najpozniej do 5 dni ro-
boczych od ostatniego dnia nicobecnosci. W innych sytuacjach decyzja o usprawiedliwieniu nie-
obecnos$ci naleze¢ bedzie do Opiekuna praktyki oraz Koordynatora kierunkowego.
Niepoinformowanie Opiekuna praktyki oraz Koordynatora kierunkowego 0 nieobecno$ci moze
skutkowa¢ anulowaniem praktyki zawodowej.
Praktyka moze zosta¢ przedtuzona o czas trwania usprawiedliwionej nicobecnosci.
Studenci, ktorzy przed rozpoczeciem praktyki zawodowej nie ukonczyli 18. roku zycia, sa zobo-
wigzani do przedstawienia zgody rodzica/opiekuna prawnego na realizacj¢ praktyk zawodowych.

§7.
Studenci odbywaja praktyki zawodowe na podstawie porozumien zawieranych przez Rektora (lub
osobe posiadajgcg pelnomocnictwo w tym zakresie) z odpowiednimi Zaktadami Pracy oraz ze
Studentami. Porozumienie trojstronne w sprawie praktyk zawodowych moze zosta¢ potwierdzone
przez przedstawiciela Uczelni podpisem elektronicznym.
W przypadku, gdy z porozumienia o ktorym mowa w ust. 1 wynika obowiazek ubezpieczenia
studenta od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow, student zobowigzany jest do samodzielnego
ubezpieczenia sig.
O obowigzku okreslonym w ust. 2 i skutkach jego niedopetnienia, studenta informuje Koordyna-
tor kierunkowy lub Opiekun praktyki.
Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej student zobowigzany jest (pod rygorem niedopuszcze-
nia do rozpoczgcia praktyki zawodowej) do okazania Koordynatorowi kierunkowemu potwier-
dzenia posiadania aktualnych badan i szczepien ochronnych specyficznych dla danego kierunku
studiow oraz miejsca praktyki — jesli w danym miejscu realizacji praktyki sa one wymagane.

Rozdzial 2. Zasady organizacji i realizacji praktyk zawodowych

1.

§ 8.
Baza Zaktadow Pracy z ktorymi Uczelnia wspotpracuje w ramach praktyk zawodowych jest ak-
tualizowana raz w semestrze przez Koordynatora uczelnianego, ktory na biezaco przekazuje Ko-
ordynatorom kierunkowym informacje nt. dostgpnych miejsc praktyk zawodowych dla studentéw
poszczegdlnych kierunkow studidw.
Koordynator kierunkowy przekazuje studentom informacje o Zaktadach Pracy, w ktorych moz-
liwa jest realizacja praktyk zawodowych na danym kierunku studiow.
Student moze zaproponowac¢ Zaktad Pracy w ktorym chce realizowaé praktyke zawodowa, ale
nie moze to by¢ jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona przez innego studenta lub
dziatalno$¢ prowadzona w formie spotki prawa handlowego przez innego studenta, gdy jest on
jedynym udziatlowcem tej spoftki.
Student pobiera z przedmiotowej zaktadki platformy Moodle Arkusz Praktyki Zawodowej (wzor
Arkusza okresla Zatacznik nr 2 do Regulaminu) oraz Dziennik Praktyki zawierajacy Karte prak-
tyki, w ktorej okreslone sg efekty uczenia si¢ wymagane dla danej czgsci praktyki zawodowej
oraz kryteria oceny ich osiggni¢cia.
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11.

12.

13.

14.

W przypadku zaliczania przez studenta praktyki zawodowej w drodze réznic programowych lub
awansu, wlasciwy wzor Dziennika Praktyki udostepnia studentowi Koordynator kierunkowy.
Uzupetniony, podpisany i opieczgtowany przez Zaktad Pracy Arkusz Praktyki Zawodowej, stu-
dent dostarcza Koordynatorowi kierunkowemu najpézniej na 7 dni roboczych przed terminem
rozpoczecia praktyki zawodowej. Na podstawie prawidtowo uzupetnionego Arkusza Praktyki Za-
wodowej Koordynator kierunkowy wydaje zgode na rozpoczgcie praktyki, poucza studenta co do
zasad prowadzenia i uzupetniania Dziennika Praktyki oraz przekazuje Arkusz Praktyki Zawodo-
wej do Biura Praktyk Zawodowych.

. W przypadku zaliczania na poczet praktyki zawodowej czynno$ci wykonywanych przez stu-

denta w ramach zatrudnienia/stazu/wolontariatu (zgodnie z zasadami okre§lonymi w § 11 Re-

gulaminu) student pobiera z przedmiotowej zaktadki platformy Moodle Arkusz Praktyki Zawo-

dowej (wzor Arkusza okresla Zatgcznik nr 2 do Regulaminu) oraz Podanie do Dziekana o zali-
czenie na poczet praktyki zawodowej czynnosci wykonywanych w ramach zatrudnie-
nia/stazu/wolontariatu (wzor podania okresla Zatgcznik nr 7 do Regulaminu).

Koordynator kierunkowy nie dopuszcza do rozpoczgcia praktyki zawodowej, w sytuacji, gdy:

1) Arkusz Praktyki Zawodowej zostanie dostarczony do Koordynatora kierunkowego pdzniej
niz na 7 dni roboczych przed dniem rozpoczecia praktyk, lub
2) Arkusz Praktyki Zawodowej jest niekompletny lub nieprawidtowo uzupetniony, lub

3) zinformacji zawartych w Arkuszu Praktyki Zawodowej wynika, ze Zaktad Pracy nie zapewni

studentowi mozliwosci osiagniecia zaktadanych efektow uczenia sig, lub
4) Opiekun praktyki nie spetnia co najmniej jednego z kryteriow okreslonych w § 8, lub
5) opinia studentow nt. danego Zaktadu Pracy badz danego Opiekuna praktyki byta negatywna
(jesli byli juz studenci, ktorzy odbywali praktyki zawodowe w danym Zaktadzie Pracy), lub

6) opinia z hospitacji praktyki zawodowej przeprowadzonej przez Koordynatora kierunkowego
lub Prodziekana w danym Zaktadzie Pracy lub u danego Opiekuna praktyki byta negatywna
(jesli praktyki zawodowe w danym Zaktadzie Pracy byly wczeséniej hospitowane).

Na podstawie Arkusza Praktyki Zawodowej przekazanego przez Koordynatora kierunkowego,

Biuro Praktyk Zawodowych przygotowuje do odebrania przez studenta dokument potrzebny do

rozpoczecia praktyki zawodowej, tj. Porozumienie trojstronne pomigdzy Uczelnia, Zakladem

Pracy a Studentem.

Student zobowigzany jest do przekazania do Biura Praktyk Zawodowych egzemplarza Porozu-

mienia trojstronnego podpisanego przez siebie i Zaktad Pracy przed rozpoczgciem praktyk zawo-

dowych.

W przypadku realizacji praktyk zawodowych w jednostkach Uczelni, student zobligowany jest

dostarczy¢ Koordynatorowi kierunkowemu uzupetniony Arkusz Praktyki Zawodowej nie pozniej

niz 5 dni przed rozpoczgciem praktyki zawodowej. Koordynator kierunkowy, na podstawie pra-
widlowo uzupelnionego Arkusza Praktyki Zawodowej, przygotowuje dokumenty potrzebne do
rozpoczgcia praktyki zawodowej, tj. Dziennik Praktyki wraz z Arkuszem Oceny Praktyki.

Praktyka zawodowa realizowana w jednostkach Uczelni nie wymaga zawarcia Porozumienia troj-

stronnego.

W celu zabezpieczenia biezacego kontaktu miedzy Opiekunem praktyki a Koordynatorem kie-

runkowym, Opiekun praktyki podaje swoje dane kontaktowe (numer telefonu i adres e-mail)

w Arkuszu Praktyki Zawodowej wypetnianym dla danego studenta, a dane kontaktowe Koordy-

natora kierunkowego (wskazanego w Porozumieniu trojstronnym) sa dostepne na stronie interne-

towej Uczelni.

Koordynator kierunkowy lub Prodziekan kierunku przeprowadza niezapowiedziane hospitacje

praktyk zawodowych, tj.:

1) hospitacje osobiste — przeprowadzane w Zaktadach Pracy przyjmujacych studentéw na prak-
tyki zawodowe w danym semestrze, w szczegolnosci w Zaktadach Pracy, ktore przyjmuja
studentdow po raz pierwszy,

2) hospitacje telefoniczne — w miare mozliwosci we wszystkich pozostatych miejscach praktyk,
w ktorych studenci realizujg praktyki zawodowe w danym semestrze,



przy czym w kazdym miejscu, w ktorym realizowane sg praktyki zawodowe na danym kierunku
studiéw, hospitacje osobiste przeprowadzane sg nie rzadziej niz raz na 3 lata.

15. W ciagu miesigca od daty rozpoczgcia semestru Koordynator kierunkowy przygotowuje harmo-
nogram hospitacji praktyk zawodowych i przedstawia do akceptacji Prodziekana kierunku.

16. Wzor Arkusza Hospitacji Realizacji Praktyki okresla Zatacznik nr 3 do Regulaminu.

§09.
Na podstawie Arkusza Praktyki Zawodowej Koordynator Kierunkowy sprawdza czy osoba wskazana
jako Opiekun praktyki spetnia nast¢pujace kryteria:
1) wyksztalcenie:
a) wymagany co najmniej tytul zawodowy licencjat/inzynier — dla praktyk zawodowych reali-
zowanych w ramach studiow I stopnia,
b) wymagany co najmniej tytul zawodowy magistra — dla praktyk zawodowych realizowanych
w ramach studioéw II stopnia,
lub
2) staz pracy zwigzany z danym kierunkiem studiow:
a) dla zawodow okotomedycznych — wymagane co najmniej 5 lat stazu,
b) dla zawod6éw niemedycznych:
- wymagane co najmniej 3 lata stazu — dla praktyk zawodowych realizowanych w ramach
studiow I stopnia,
- wymagane co najmniej 5 lat stazu — dla praktyk zawodowych realizowanych w ramach
studiow II stopnia.

Rozdzial 3. Zasady zaliczania praktyk zawodowych

§ 10.

1. Koordynator kierunkowy zalicza praktyke zawodowa na podstawie ztozonego przez studenta
(najpdzniej na 7 dni roboczych po zakonczeniu praktyki zawodowej) Dziennika Praktyki wypet-
nionego wg zalecen przekazanych studentowi przez Koordynatora kierunkowego przed rozpo-
czeciem praktyki zawodowej.

2. Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki zawodowej jest przekazanie przez Koordynatora kie-
runkowego do Dziekanatu protokotu zaliczenia danej czesci praktyki zawodowej.

3. Zaliczenie praktyk zawodowych nastepuje w semestrach wskazanych w programach studiéw po-
szczegolnych kierunkow 1 poziomow studiow.

§11.
Procedura zaliczenia na poczet praktyki zawodowej czynnosci
wykonywanych przez studenta w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu

1. Jezeli student wykonuje w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu czynnosci, ktore umozli-
wiajg uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w Karcie praktyki obowigzujacej dla danego kie-
runku i poziomu studiow, a czas wykonywania tych czynnosci nie jest krotszy niz wymiar praktyki
zawodowej okreslony w Karcie praktyki, student moze wystgpi¢ do wlasciwego Dziekana z wnio-
skiem o zaliczenie tych czynnosci na poczet praktyki zawodoweyj.

2. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, musi zosta¢ ztozony na pismie (Wzor wniosku okresla Zatgcznik
nr 7 do Regulaminu). Do wniosku student jest zobowigzany dotaczy¢ dokumentacje potwierdzajaca
spetnienie wymogow okreslonych w ust. 1, tj.:

1) wypehiony Arkusz Praktyki Zawodowej (wzor Arkusza okresla Zatgcznik nr 2 do Regulaminu),

2) za$wiadczenie z jednostki w ktorej student jest zatrudniony, albo wykonuje czynno$ci w ramach
stazu lub wolontariatu, zawierajace informacje o: okresie zatrudnienia/stazu/wolontariatu i za-
kresie zrealizowanych obowigzkéw. Student moze skorzysta¢ z wzoru zaswiadczenia okreslo-
nego w Zatgczniku nr 8 do Regulaminu lub z dokumentéw wystawianych systemowo przez
jednostke, zawierajacych co najmniej ww. informacie.
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W?zory dokumentéw student pobiera z przedmiotowej zaktadki platformy Moodle.

Dziekan moze uzna¢ inne dokumenty niz wymienione w ust. 2 za potwierdzajace spetnienie wy-
mogow okreslonych w ust. 1.

Po zakonczeniu okresu zatrudnienia/stazu/wolontariatu, ktory jest podstawg do zaliczenia praktyki,
student zobligowany niezwtocznie dostarczy¢ uzupelniony Arkusz Oceny efektow uczenia sig
(wzor arkusza okresla Zatgcznik nr 9 do Regulaminu).

W sytuacji gdy student wnioskuje o zaliczenie na poczet praktyki zawodowej czynnosci, ktore wy-
konywat w trakcie juz zakonczonego zatrudnienia/stazu/wolontariatu, przed podjeciem decyzji
0 zaliczeniu catosci lub czgéci praktyki zawodowej Dziekan moze skierowaé studenta na egzamin
sprawdzajacy stopien osiggni¢cia efektow uczenia si¢ okreslonych w Karcie praktyki obowigzuja-
cej dla danego kierunku studiow.

W przypadku, gdy student nie spetnia w cato$ci warunkéw umozliwiajacych zaliczenie praktyki
zawodowej Dziekan moze zaliczy¢ studentowi jedynie czgs§¢ godzin w ramach wymaganych mo-
dutow praktyki zawodowej.

§12.
Procedura zaliczenia praktyki zawodowej studentéow
prowadzacych wlasng dzialalno$¢ gospodarcza
Student, ktory prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarcza moze zaproponowaé swoj Zaktad Pracy,
jako ten, w ktorym chce realizowa¢ praktyke zawodowa.
Przed rozpoczeciem praktyk zawodowych Student pobiera z przedmiotowej zaktadki platformy
Moodle:
1) Arkusz Praktyki Zawodowej — wtasna dziatalno$¢ gospodarcza, ktorego wzor okresla Zatgcz-
nik nr 4 do Regulaminu,
2) Oswiadczenie Studenta prowadzacego wlasng dziatalno$¢ gospodarcza, ktorego wzor okresla
Zalacznik nr 5 do Regulaminu,
3) Dziennik Praktyki zawierajacy Karte praktyki, w ktorej okreslone sg efekty uczenia si¢ wy-
magane dla danej czgsci praktyki zawodowej oraz kryteria oceny ich osiggnigcia.
Student dostarcza Koordynatorowi kierunkowemu najpdzniej na 7 dni roboczych przed terminem
rozpoczecia praktyki zawodowe;:
1) Uzupetniony, podpisany i opieczgtowany Arkusz Praktyki Zawodowej — wlasna dziatalno$é¢
gospodarcza,
2) Oswiadczenie Studenta prowadzgcego wlasng dziatalnos¢ gospodarcza,
3) Zaswiadczenie z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, lub
4) Wyciag z Krajowego Rejestru Sagdowego.
Koordynator kierunkowy poucza studenta co do zasad prowadzenia i uzupetniania Dziennika
Praktyki.
Koordynator kierunkowy nie dopuszcza do rozpoczgcia praktyki zawodowej, w sytuacji, gdy:

1) Arkusz Praktyki Zawodowej — witasna dziatalno$¢ gospodarcza wraz z pozostata dokumenta-
cja zostang dostarczone do Koordynatora kierunkowego p6zniej niz na 7 dni roboczych przed
dniem rozpoczecia praktyk, lub

2) Dokumentacja ztozona przez studenta jest niekompletna lub nieprawidtowo uzupetniona, lub

3) z informacji zawartych w Arkuszu Praktyki Zawodowej — wtasna dziatalno$¢ gospodarcza
wynika, ze we wskazanym przez studenta miejscu praktyk student nie bedzie w stanie zrea-
lizowa¢ efektéw uczenia sie.

Student podczas realizacji praktyki zawodowej gromadzi portfolio (przyklady zadan realizowa-
nych podczas praktyki zawodowej), ktére dotacza do Dziennika Praktyki.

Koordynator kierunkowy lub Prodziekan przeprowadza hospitacje praktyk zawodowych.

Po zakonczeniu praktyk student jest zobligowany niezwlocznie dostarczy¢ uzupetniony Dziennik
Praktyki wraz z Arkuszem Oceny Praktyki oraz portfolio.

Po zakonczonej praktyce zawodowej Prodziekan moze skierowac studenta na egzamin sprawdza-
jacy stopien osiagnigcia efektow uczenia si¢ okreslonych w karcie przedmiotu obowigzujacej dla
danego kierunku i poziomu studiow.



§ 13.
Procedura zaliczenia praktyki zawodowej realizowanej za granica

1. Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej student zgtasza do Koordynatora kierunkowego cheé
realizacji praktyki poza granicami Polski oraz pobiera z przedmiotowej zaktadki platformy Mo-
odle Formularz potwierdzajacy mozliwo$¢ osiagnigcia przez studenta efektow uczenia si¢ W przy-
padku praktyki zawodowej realizowanej za granica (wzor formularza okresla Zatacznik nr 6 do
Regulaminu) oraz Kartg praktyki.

2. Student przekazuje Formularz potwierdzajacy mozliwos¢ osiggnigcia przez studenta efektow

uczenia w przypadku praktyki zawodowej realizowanej za granicg oraz z Kartg praktyki do Za-

ktadu Pracy w celu potwierdzenia mozliwosci osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia sig.

Opiekun praktyki przesyta poprawnie uzupetnione dokumenty do Koordynatora kierunkowego.

4. Napodstawie uzupelionego Formularza potwierdzajacego mozliwos¢ osiggnigcia przez studenta
efektow uczenia w przypadku praktyki zawodowej realizowanej za granicg. Koordynator Kierun-
kowy wydaje decyzj¢ dotyczacg mozliwosci realizowania praktyki zawodowej w danym Zakta-
dzie Pracy i przekazuje Arkusz Praktyki Zawodowej do Biura Praktyk Zawodowych.

5. Koordynator kierunkowy poucza studenta co do zasad prowadzenia i uzupetniania Dziennika

Praktyki zwtaszcza o koniecznosci przesytania wymaganych dokumentéw przez Opiekuna prak-

tyki (zdjecia portfolio) w trakcie trwania praktyk zawodowych, pozwalajacych na potwierdzenie,

ze praktyka jest realizowana prawidtowo.

Student pobiera z przedmiotowej zaktadki platformy Moodle Dziennik Praktyki.

7. Podczas trwania praktyki, Koordynator kierunkowy moze skontaktowaé si¢ z Opiekunem prak-
tyki w celu weryfikacji realizowanej praktyki zawodowej. W sytuacji, gdy firma nie odpowiada
na probe kontaktu, proba jest ponawiana. Po drugiej nieudanej probie (przez 14 dni brak kontaktu
ze strony Zaktadu Pracy) student jest informowany przez Koordynatora kierunkowego o anulo-
waniu praktyki zawodowej.

8. Po zakonczeniu praktyki zawodowej student zobligowany jest niezwtocznie (ale nie pdzniej niz
w ciggu 10 dni) dostarczy¢ do Koordynatora kierunkowego oryginaty dokumentow, tj.:

1) wypehiony przez Zaktad Pracy Formularz potwierdzajacy mozliwos¢ osiagnigcia przez stu-
denta efektow uczenia W przypadku praktyki zawodowej realizowanej za granica,
2) prawidlowo uzupelniony Dziennik Praktyki wraz z Arkuszem Oceny Praktyki.

w

S

Rozdzial 4. Procedura gromadzenia, przechowywania i archiwizacji dokumentacji praktyk
zawodowych

§ 14.

1. Biuro Praktyk Zawodowych gromadzi, przechowuje i przygotowuje do archiwizacji dokumenta-
cj¢ zwiazang z realizacja przez studenta kazdej czesci praktyki zawodowej, zwang dalej ,,doku-
mentacja”.

2. W zaleznoSci od procedury realizacji praktyk zawodowych na dokumentacje sktadaja sie:

1) Przypadek | — Zaliczenie praktyki zawodowej w Zaktadzie Pracy:

a) Arkusz Praktyki Zawodowe;j.

b) Porozumienie trojstronne (W przypadku porozumien/uméw grupowych zawieranych
przez Uczelni¢ z Zaktadami Pracy, w dokumentacji studenta nie ma Porozumienia troj-
stronnego; w dokumentacji powinno znalez¢ si¢ oswiadczenie, w ktorym student dekla-
ruje przestrzeganie okreslonych zasad).

c) Dziennik Praktyki wraz z Arkuszem Oceny PraktyKki.

d) Arkusz Hospitacji Realizacji Praktyki (jesli byta przeprowadzona).

2) Przypadek Il — Zaliczenie na poczet praktyki zawodowej czynnosci wykonywanych przez
studenta w ramach zatrudnienia/stazu/wolontariatu:

a) Podanie do Dziekana o zaliczenie na poczet praktyki zawodowej czynnosci wykonywa-
nych w ramach zatrudnienia/stazu/wolontariatu.

b) Arkusz Praktyki Zawodowej.



3.

4.

c) zaswiadczenie z jednostki w ktorej student jest zatrudniony, albo wykonuje czynnosci
w ramach stazu/wolontariatu, zawierajgce informacje o okresie zatrudnienia/stazu/wolon-
tariatu i zakresie realizowanych obowiazkow.

d) Arkusz Oceny efektow uczenia sig.

3) Przypadek 11l — Zaliczenie praktyki zawodowej studentow prowadzacych dziatalno$é go-
spodarcza:

a) Arkusz Praktyki Zawodowej.

b) Oswiadczenie studenta prowadzgcego wilasng dziatalno$¢ gospodarcza.

C) Zaswiadczenie z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub wy-
cigg z Krajowego Rejestru Sadowego.

d) Dziennik Praktyki wraz z Arkuszem Oceny PraktyKki.

e) Portfolio (opisane: Imie¢, nazwisko oraz numer albumu studenta, krotki opis co zawiera).

f) Arkusz Hospitacji Realizacji Praktyki (jesli byta przeprowadzona).

4) Przypadek IV — Zaliczenie praktyki zawodowej realizowanej za granica:

a) Formularz potwierdzajacy mozliwo$¢ osiggniecia przez studenta efektow uczenia si¢
w przypadku praktyki zawodowej realizowanej za granicg.

b) Dziennik Praktyki wraz z Arkuszem Oceny Praktyki.

c) Portfolio (opisane: imi¢, nazwisko oraz numer albumu studenta, kréotki opis co zawiera),
w tym w miar¢ mozliwosci zdjecie potwierdzajace realizacj¢ praktyk w zaktadzie pracy.

5) Przypadek V — Zaliczenie praktyki zawodowej realizowanej na Uczelni:

a) Arkusz Praktyki Zawodowej

b) Dziennik Praktyki wraz z Arkuszem Oceny Praktyki.

c) Arkusz Hospitacji Realizacji Praktyki (jesli byta przeprowadzona).

6) Przypadek VI - Zaliczenie praktyki na kierunku Pielegniarstwo - zasady gromadzenia i prze-
kazywania dokumentacji okresla Regulamin ksztatcenia praktycznego (zajec praktycznych
| praktyk zawodowych) na kierunku Pielegniarstwo.

Dokumentacja przechowywana jest w segregatorach przygotowanych dla poszczegélnych kie-
runkow 1 poziomow studiow, alfabetycznie, osobno dla kazdego studenta.
Segregatory z dokumentacja przechowywane sg w wyznaczonym do tego pomieszczeniu.

Rozdzial 5. Procedura przekazywania dokumentacji w przypadku zmiany Koordynatora

w

kierunkoweqgo

§ 15.
O rezygnacji/decyzji dot. zmiany Koordynatora kierunkowego Prodziekan niezwtocznie infor-
muje Koordynatora uczelnianego.
Wyznaczenie nowego Koordynatora kierunkowe powinno nastapi¢ w okresie nie dtuzszym niz 2
tygodnie.
Koordynator Uczelniany przeprowadza szkolenie przysztego Koordynatora kierunkowego.
Dotychczasowy Koordynator kierunkowy przekazuje wykaz studentow wraz z tabelarycznym
stanem dokumentacji zawierajacy informacje o brakach wynikajacych z trwajacych jeszcze prak-
tyk nowemu Koordynatorowi kierunkowemu. Nowy Koordynator kierunkowy powinien dokona¢
przegladu stanu faktycznego otrzymanej dokumentacji.
Po sprawdzeniu dokumentacji praktyk nast¢puje przekazanie jej na podstawie protokotu przeka-
zania dokumentacji, ktory podpisuje:
1) nowy, jeszcze nie powotany Koordynator kierunkowy,
2) dotychczasowy Koordynator kierunkowy,
3) Prodziekan danego kierunku lub Koordynator uczelniany jako osoba nadzorujaca przekazanie.
Kserokopia protokotu odbioru powinna zosta¢ ztozona do Koordynatora uczelnianego maksy-
malnie do 3 dni roboczych od momentu zakonczenia procedury przekazania dokumentacji.
Wzoér Protokotu przekazania dokumentacji stanowi Zatacznik nr 10 do Regulaminu.



8. W przypadku gdy zmiana Koordynatora kierunkowego spowodowana jest zmiang miejsca za-
trudnienia/rezygnacja z pracy W WSIiZ, Prodziekan moze odméwi¢ podbicia karty obiegowej w
sytuacji, gdy Koordynator kierunkowy nie wywiaze si¢ z obowigzku przekazania dokumentacji.

9. W sytuacjach losowych, gdy Koordynator kierunkowy nagle przestaje pelni¢ swoje obowigzki
(np. dtuzsze zwolnienie lekarskie), za dokumentacje 1 jej przekazanie odpowiada Prodziekan da-
nego kierunku lub osoba wyznaczona przez Prodziekana do momentu powotania nowego Koor-
dynatora kierunkowego.

10. Standardy gromadzenia i kompletowania dokumentacji dotyczg wszystkich kierunkow i pozio-
moéw studiow.

Rozdzial 6. Przepisy przejSciowe

§ 16.

1. Do Dziekanatu przekazywana jest dokumentacja z praktyk zawodowych wytacznie tych studen-
tow, ktorzy rozpoczeli studia przed rokiem ak. 2021/2022. Wyjatek stanowi kierunek Pielegniar-
stwo i Fizjoterapia, gdzie dokumentacja praktyk studentow rozpoczynajacych studia od roku ak.
2019/2020 i pozniej nie sg przekazywane do Dziekanatu.

2. Dokumentacje z realizacji praktyk zawodowych, o ktorych mowa w ust.1, przekazuje do Dzieka-
natu Koordynator kierunkowy w momencie podpisywania protokotow zaliczeniowych z przed-
miotu Praktyka zawodowa.

3. Studenci, ktorzy w trakcie roku akademickiego 2021/2022 wykonywali czynnosci w ramach za-
dan realizowanych przez podmioty zapewniajace pomoc obywatelom Ukrainy, o ktérych mowa
w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z kon-
fliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. poz. 583, z p6zn. zm.), moga ubiegac si¢
0 zaliczenie praktyk zawodowych, do ktérych w programie studiow zostaly przypisane efekty
uczenia si¢ obejmujace umiejetnosci praktyczne, ktore nabyli w czasie wykonywania tych czyn-
nosci.

4. Uczelnia moze zaliczy¢ zajecia lub cze$¢ zajec, o ktorych mowa w ust. 3, uwzgledniajac infor-
macje o liczbie godzin i charakterze wykonywanych czynnoS$ci, zawarte w zaswiadczeniu wyda-
nym przez podmiot, w ktorym student wykonywat te czynnosci.

Rozdzial 7. Postanowienia koncowe

§17.
Za praktyke zawodowg studentom nie przystuguje wynagrodzenie, jednak Zaktad Pracy moze za-
wrze¢ ze studentem dodatkowa umowe, na podstawie ktorej otrzyma on wynagrodzenie.

§ 18.
Do konca listopada Koordynator uczelniany opracowuje sprawozdanie z przebiegu praktyk zawodo-
wych za poprzedni rok akademicki (na podstawie raportow Koordynatorow kierunkowych). Spra-
wozdanie otrzymuje i zatwierdza Prorektor ds. Nauczania.

Rektor
Wyzszej Szkoly Informatyki i Zarzadzania
z siedziba w Rzeszowie

dr hab. Andrzej Rozmus, prof. WSIiZ



Zalacznik nr 1 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

ZAKRES OBOWIAZKOW KOORDYNATORA UCZELNIANEGO
I KIERUNKOWEGO DS. PRAKTYK ZAWODOWYCH
ORAZ ZADAN BIURA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Uczelniany koordynator ds. praktyk zawodowych (Koordynator uczelniany):

1) kierowanie Biurem Praktyk Zawodowych,

2) szkolenie Koordynatorow kierunkowych,

3) biezace wspieranie Koordynatoréw kierunkowych we wprowadzaniu nowych procedur,

4) nadzor nad prawidtowoscig przebiegu praktyk zawodowych oraz nad dokumentacjg praktyk,

5) rozwiagzywanie biezacych problemow zwigzanych z organizacjg oraz realizacjg praktyk zawodowych,

6) przygotowanie raportu dla Prorektora ds. Nauczania z realizacji praktyk zawodowych w danym roku aka-
demickim, uwzgledniajacego raporty przygotowane przez Koordynatorow kierunkowych,

7) biezaca, przy wspolpracy z Prodziekanami, aktualizacja Regulaminu studenckich praktyk zawodowych.

Zakres zadan Biura Praktyk Zawodowych:
1) biezaca wspotpraca z Koordynatorami kierunkowymi,
2) obstuga studentow w zakresie:
a) przygotowania porozumien trdjstronnych (Uczelnia, Zaktad Pracy, Student),
b) wydawania Dziennikow Praktyk i innych dokumentow niezbednych do realizacji praktyki,
c) weryfikacji formalnej Dziennikoéw Praktyk i innych wymaganych dokumentéw ztozonych przez stu-
dentow po zakonczeniu praktyki (kompletnos$¢ i poprawnos¢ wypekienia),
d) wpisywanie informacji o praktykach zrealizowanych przez studentow do uczelnianej bazy danych
praktyk zawodowych,
3) przekazywanie zweryfikowanych dokumentéw praktyk do wiasciwego Koordynatora kierunkowego
w celu weryfikacji merytorycznej i zaliczenia studentom praktyki zawodowej,
4) wspotpraca z Zespotem ds. Analiz i Badan Edukacyjnych w zakresie przygotowywania analiz na podsta-
wie ankiet dot. przebiegu praktyk wypetnianych przez studentow i Opiekunéw praktyk,
5) przechowywanie, ewidencjonowanie i przygotowanie dokumentacji praktyk do archiwizacji.

Koordynator ds. praktyk zawodowych odpowiedzialny za praktyki zawodowe na danym kierunku stu-

diéw (Koordynator kierunkowy):

W obszarze wspdlpracy z Prodziekanem:

1) opracowanie raportow na temat stopnia osiggania przez studentéw efektow uczenia si¢ zawartych w Kar-
tach praktyki,

2) modyfikacja Kart praktyki w obszarze efektow uczenia sig,

3) opracowanie i modyfikacja Arkuszy Oceny Praktyki (kryteria oceny efektow uczenia sig),

W obszarze dziatan merytoryczno-technicznych i wspétpracy z Biurem Praktyk Zawodowych:

4) informowanie studentow o obowigzku realizacji praktyk zawodowych i zasadach zwigzanych z ich reali-
zacja,

5) przekazywanie wypelionych Arkuszy Praktyki Zawodowej do Biura Praktyk Zawodowych w celu przy-
gotowania porozumien trojstronnych (Uczelnia, Zaktad Pracy, Student),

6) wspotpraca z Biurem Praktyk Zawodowych w zakresie prowadzenia i weryfikacji merytorycznej doku-
mentacji praktyki zawodowej studenta, w tym wpisania w Dzienniku Praktyki oceny koncowej;

7) biezacy kontakt z Opiekunami praktyk,

8) prowadzenie hospitacji osobistych oraz telefonicznych w Zaktadach Pracy,

9) wprowadzanie ocen do protokotu (przez System Oceny Studenta w Wirtualnej Uczelni) i podpisywanie
protokotow zaliczeniowych,

10) przekazywanie dokumentacji praktyk zawodowych do Dziekanatu (dotyczy praktyk zawodowych studen-
tow o ktorych mowa w Rozdziale 6. Przepisy przejsciowe niniejszego Regulaminu),

11) przygotowywanie raportow dotyczacych realizacji praktyk zawodowych na kierunku w danym roku aka-
demickim i przekazywanie ich do Koordynatora uczelnianego.
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

Wyzsza Szkola Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie
ARKUSZ PRAKTYKI ZAWODOWEJ

CZESC1
Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie o$wiadcza, ze: jest Administratorem danych osobowych podanych przez Studenta. Dane osobowe
beda przetwarzane w celu przygotowania porozumienia w sprawie praktyk zawodowych oraz jego prawidlowej realizacji zgodnie z zasadami zawartymi w Zarza-
dzeniunr 72/2021 Rektora Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie z dnia 1 pazdziernika 2020 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu
studenckich praktyk zawodowych (podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Dane zostang udostgpnione Praktykodawcy. Poza Praktykodawca dane nie beda nikomu
udostepniane, chyba, ze bedzie to niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest Administrator lub wynika¢ to bedzie z przepisow prawa. Studentowi przystuguje
prawo dostgpu do danych, w tym uzyskania kopii danych, prawo do przenoszenia danych, prawo do sprostowania i usuni¢cia danych, ograniczenia przetwarzania
oraz prawo do zgloszenia sprzeciwu (gdy przetwarzanie nastgpuje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Studentowi przyshuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych). Dane osobowe zostang usunigte lub zanonimizowane maksymalnie po uptywie okresu przedawnienia
potencjalnych roszczen zwigzanych z realizacja praktyk zawodowych, lub wezeéniej, jezeli Wykonawca zglosi skuteczny sprzeciw. Podanie danych jest dobrowolne
ale niezbgdne do realizacji w/w celow. We wszelkich kwestiach dotyczacych ochrony danych Wykonawca moze skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych

piszac na adres mailowy: iod@wsiz.rzeszow.pl

Ja nizej podpisany/-na o$wiadczam, Ze wszystkie podane dane dot. realizacji praktyki zawodowej sa zgodne ze stanem faktycznym. Jestem $wiadomy/a
odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

data i podpis Studenta

Imie i nazwisko studenta

Numer albumu

Adres zamieszkania studenta,
numer telefonu kontaktowego

Semestr, stopien, kierunek i forma studiow

Specjalnosé¢

Rodzaj praktyki

Liczba godzin praktyki

podpis Koordynatora kierunkowego

Nazwa Zakladu Pracy

Adres Zakladu Pracy

Miejsce realizacji praktyki
(jesli inne niz adres Zaktadu pracy)

Data rozpoczecia praktyki zawodowej

Data zakonczenia praktyki zawodowej

Uwagi
Czy zakres dzialalnosci Zakladu Pracy -
. N . Tak
umozliwia realizacje efektow SN
uczenia sie¢ e
Uwagi
Czy wyposazenie stanowisk pracy umozliwia | [1 Tak
realizacj¢ efektéw uczenia si¢ 1 Nie

pieczec¢ Zaktadu Pracy i podpis osoby upowaznionej
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ARKUSZ PRAKTYKI ZAWODOWEJ

CZESC 11

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie o§wiadcza, ze: jest Administratorem danych osobowych podanych przez Opiekuna praktyki ze
strony zaktadu pracy. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przygotowania porozumienia w sprawie praktyk zawodowych oraz jego prawidlowej realizacji
zgodnie z zasadami zawartymi w Zarzadzeniu nr 72/2021 Rektora Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie z dnia 1 pazdziernika 2021
roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych(podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Dane zostana udostepnione studentowi. Poza
studentem dane nie beda nikomu udostgpniane, chyba, ze bedzie to niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest Administrator lub wynikac¢ to bedzie z prze-
pisow prawa. Opiekunowi praktyki ze strony zaktadu pracy przystuguje prawo dostgpu do danych, w tym uzyskania kopii danych, prawo do przenoszenia danych,
prawo do sprostowania i usuni¢cia danych, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do zgloszenia sprzeciwu (gdy przetwarzanie nastgpuje na podstawie art. 6 ust. 1
lit. fRODO). Opiekunowi praktyki ze strony zaktadu pracy przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobo-
wych). Dane osobowe zostang usunigte lub zanonimizowane maksymalnie po uptywie okresu przedawnienia potencjalnych roszczen zwigzanych z procesem zawie-
rania i realizacji praktyk zawodowych przez studenta WSIiZ, lub wcze$niej, jezeli Wykonawca zgtosi skuteczny sprzeciw. Podanie danych jest dobrowolne ale
niezbedne do realizacji w/w celow. We wszelkich kwestiach dotyczacych ochrony danych Opiekun praktyki ze strony zaktadu pracy moze skontaktowac si¢ z In-
spektorem Ochrony Danych piszac na adres mailowy: iod@wsiz.rzeszow.pl

Imie i nazwisko Opiekuna praktyki ze strony
Zakladu Pracy

Telefon kontaktowy Opiekuna praktyki ze
strony Zakladu Pracy

E-mail kontaktowy Opiekuna praktyki ze
strony Zakladu Pracy (na podany e-mail
WSIiZ przesle link do wypeltnienia obowigzko-
wej ankiety dot. praktyki)

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, Ze posiadam:

Wyksztatcenie:
0 wyzsze magisterskie
0 wyzsze licencjackie/inzynierskie
0 $rednie

Staz pracy zwigzany z danym kierunkiem studiow w wymiarze:
[  powyzej 5 lat
0 3-5lat
[1  ponizej 3 lat

Dodatkowe kwalifikacje:
1 doswiadczenie w prowadzeniu praktyk/zajeé ze studentami
[J  inne (wymieni¢ ponizej):

podpis Opiekuna praktyki ze strony Zaktadu Pracy

Decyzja Koordynatora kierunkowego:
[1 zgoda na realizacj¢ praktyki

1 brak zgody z powodu

podpis Koordynatora kierunkowego
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

Wyzsza Szkola Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie

ARKUSZ HOSPITACJI REALIZACJI PRAKTYKI

Imie i nazwisko osoby hospitujacej

Miejsce realizacji praktyki

Data hospitacji

Imie i nazwisko osoby hospitowanej

Numer albumu, semestr, stopien,
kierunek i forma studiow

OCENA MIEJSCA PRAKTYKI

Uwagi
Zakres dzialalno$ci Zakladu Pracy -
R R . A 0 Tak
umozliwia realizacj¢ zadan i efektow - Ni
uczenia si¢ - e
Uwagi
Wyposazenie stanowisk pracy umozliwia 0 Tak
realizacje zadan i efektow uczenia si¢ Nie

Komentarz oceniajgcego:

[ zgodno$¢ z Arkuszem Praktyki Zawodowe;j
[J brak zgodnosci z Arkuszem Praktyki Zawodowej

OCENA PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

[1 Bardzo dobra Uwagi
Frekwencja studenta [1 Dobra
(na podstawie wywiadu w Opiekunem praktyki) [l Zadowalajaca
[1 Niezadowalajaca
Uwagi
[1 Bardzo dob
Stosunek do wykonywanych/zlecanych " Dobry Y
zadan (na podstawie obserwacji i wywiadu T Zadowalai
z Opiekunem praktyki) 2,1 owa aJ@CY
[J Niezadowalajacy
Uwagi
. . [ Bardzo dobre
Atmosfera, kontakt Opiekuna praktyki ze I Dobre
studentem (na podstawie obserwacji i wywiadu “ Zad lai
z studentem) adowalajace
[J Niezadowalajace

Komentarz oceniajacego:
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Zalacznik nr 4 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

Wyzsza Szkola Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie
ARKUSZ PRAKTYKI ZAWODOWEJ - wlasna dzialalno$¢ gospodarcza

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie o§wiadcza, ze: jest Administratorem danych osobowych podanych przez Studenta. Dane osobowe
beda przetwarzane w celu przygotowania porozumienia w sprawie praktyk zawodowych oraz jego prawidtowej realizacji zgodnie z zasadami zawartymi w Zarza-
dzeniunr 72/2021 Rektora Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie z dnia 1 pazdziernika 2021 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu
studenckich praktyk zawodowych (podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Dane zostang udostgpnione Praktykodawcy. Poza Praktykodawca dane nie beda nikomu
udostepniane, chyba, ze bedzie to niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest Administrator lub wynika¢ to bedzie z przepisow prawa. Studentowi przystuguje
prawo dostgpu do danych, w tym uzyskania kopii danych, prawo do przenoszenia danych, prawo do sprostowania i usuni¢cia danych, ograniczenia przetwarzania
oraz prawo do zgloszenia sprzeciwu (gdy przetwarzanie nastgpuje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Studentowi przyshuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych). Dane osobowe zostang usunigte lub zanonimizowane maksymalnie po uptywie okresu przedawnienia
potencjalnych roszczen zwigzanych z realizacja praktyk zawodowych, lub wezeéniej, jezeli Wykonawca zglosi skuteczny sprzeciw. Podanie danych jest dobrowolne
ale niezbgdne do realizacji w/w celow. We wszelkich kwestiach dotyczacych ochrony danych Wykonawca moze skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych

piszac na adres mailowy: iod@wsiz.rzeszow.pl

Ja nizej podpisany/-na o$wiadczam, Ze wszystkie podane dane dot. realizacji praktyki zawodowej sa zgodne ze stanem faktycznym. Jestem $§wiadomy/a
odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

data i podpis Studenta

Imie i nazwisko studenta

Numer albumu

Adres zamieszkania studenta,
numer telefonu

Semestr, stopien, kierunek i forma studiow

Specjalnosé¢

Rodzaj praktyki

Liczba godzin praktyki

podpis Koordynatora kierunkowego

Nazwa Zakladu Pracy

Adres Zakladu Pracy

Miejsce realizacji praktyki
(jesli inne niz adres Zaktadu pracy)

Data rozpoczecia praktyki zawodowej

Data zakonczenia praktyki zawodowej

Uwagi
Czy zakres dzialalnosci Zakladu Pracy -
e N . Tak
umozliwia realizacje efektow SN
uczenia si¢ 1€
Uwagi
Czy wyposazenie stanowisk pracy T Tak
umozliwia realizacje¢ efektow uczenia si¢ | 1 Nie

Podczas realizacji praktyki gromadzone bedzie portfolio (przyklady zadan wykonywanych podczas praktyki zawodowej), ktore zosta-
nie obowiazkowo dolgczone do Dziennika Praktyki

pieczec¢ Zaktadu Pracy i podpis Studenta

14



mailto:iod@wsiz.rzeszow.pl

Decyzja Koordynatora kierunkowego:

[1  zgoda na realizacj¢ praktyki

[ Brak Zgody Z POWOAU ......ooveii e e e
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Zalacznik nr 5 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

forma studiow

Oswiadczenie Studenta

prowadzacego wiasng dziatalnos¢ gospodarcza

Ja, nizej podpisany/a oswiadczam, ze w terminie od .................. do .o w prowadzonej przeze mnie

dzialalno$ci gospodarczej pod NAZWE/TIIME ......o.iieiititi et e

bede realizowal/a praktyki zawodowe w wymiarze ............ godzin. W ramach wykonywanych przeze mnie obowigz-

kow stuzbowych bede mial/a mozliwos¢ osiggnigcia efektow uczenia si¢ zawartych w obowigzujacej Karcie przed-
miotu.

W trakcie realizacji praktyk zobowigzuje si¢ do:

1) Przestrzegania zasad odbywania praktyki okre§lonych przez Uczelnie.

2) Odbywania praktyki zawodowej w godzinach wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

3) Nalezytego wykonywania obowiazkow zwigzanych z realizacjg praktyki zgodnie z Kartg praktyki.

4) Zwrotu dokumentoéw zwiazanych z realizacja praktyki, w szczegdlnosci Dziennika Praktyki.

W ramach praktyki zawodowej b¢de wykonywal/a nastepujace czynnosci:

Wyrazam zgodg na weryfikacje osiaganych przeze mnie efektow uczenia si¢ w trakcie hospitacji telefonicznych

lub osobistych w miejscu realizacji praktyki, prowadzonych przez Prodziekana lub Koordynatora kierunkowego.

pieczec¢ Zaktadu Pracy i podpis Studenta,
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Zalacznik nr 6 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

FORMULARZ POTWIERDZAJACY MOZLIWOSC OSIAGNIECIA PRZEZ STUDENTA
EFEKTOW UCZENIA W PRZYPADKU PRAKTYKI ZAWODOWEJ REALIZOWANEJ ZA GRANICA
CZESC1
Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie o§wiadcza, ze: jest Administratorem danych osobowych podanych przez Studenta. Dane osobowe
beda przetwarzane w celu przygotowania porozumienia w sprawie praktyk zawodowych oraz jego prawidlowej realizacji zgodnie z zasadami zawartymi w Zarza-
dzeniunr 72/2021 Rektora Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie z dnia 1 pazdziernika 2021 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu
studenckich praktyk zawodowych (podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Dane zostang udostgpnione Praktykodawcy. Poza Praktykodawca dane nie beda nikomu
udostegpniane, chyba, ze bgdzie to niezbgdne do wykonania umowy, ktorej strong jest Administrator lub wynikac to bedzie z przepisdw prawa. Studentowi przystuguje
prawo dostgpu do danych, w tym uzyskania kopii danych, prawo do przenoszenia danych, prawo do sprostowania i usuni¢cia danych, ograniczenia przetwarzania
oraz prawo do zgloszenia sprzeciwu (gdy przetwarzanie nastgpuje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Studentowi przyshuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych). Dane osobowe zostang usunigte lub zanonimizowane maksymalnie po uptywie okresu przedawnienia
potencjalnych roszczen zwigzanych z realizacja praktyk zawodowych, lub wezeéniej, jezeli Wykonawca zglosi skuteczny sprzeciw. Podanie danych jest dobrowolne

ale niezbedne do realizacji w/w celow. We wszelkich kwestiach dotyczacych ochrony danych Wykonawca moze skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych

piszac na adres mailowy: iod@wsiz.rzeszow.pl

Ja nizej podpisany/-na o$wiadczam, ze wszystkie podane dane dot. realizacji praktyk zawodowych sa zgodne ze stanem faktycznym. Jestem $wiadomy/a
odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.

data i podpis Studenta

Imie i nazwisko studenta

Numer albumu

Adres zamieszkania studenta,
numer telefonu

Semestr, stopien, kierunek i forma studiow

Specjalnosé¢

Rodzaj praktyki

Liczba godzin praktyki

podpis Koordynatora kierunkowego

Nazwa Zakladu Pracy

Adres Zakladu Pracy

Miejsce realizacji praktyki
(esli inne niz adres Zaktadu pracy)

Data rozpoczecia praktyki zawodowej

Data zakonczenia praktyki zawodowej

Uwagi
Czy zakres dzialalno$ci Zakladu Pracy umozli- | [1 Tak
wia realizacje¢ efektow uczenia si¢ 71 Nie

Uwagi
Czy wyposazenie stanowisk pracy umozliwia T Tak
realizacje efektow uczenia si¢ 1 Nie

Podczas realizacji praktyki gromadzone bedzie portfolio (przyklady zadan wykonywanych podczas praktyki zawodowej), ktore zosta-
nie obowiazkowo dolaczone do Dziennika Praktyki

pieczec¢ Zaktadu Pracy i podpis osoby upowaznionej
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FORMULARZ POTWIERDZAJACY MOZLIWOSC OSIAGNIECIA PRZEZ STUDENTA
EFEKTOW UCZENIA W PRZYPADKU PRAKTYKI ZAWODOWEJ REALIZOWANEJ ZA GRANICA

CZESC11

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie o$§wiadcza, ze: jest Administratorem danych osobowych podanych przez Opiekuna praktyki ze
strony zaktadu pracy. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przygotowania porozumienia w sprawie praktyk zawodowych oraz jego prawidlowej realizacji
zgodnie z zasadami zawartymi w Zarzadzeniu nr 72/2021 Rektora Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie z dnia 1 pazdziernika 2021
roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych(podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Dane zostana udostgpnione studentowi. Poza
studentem dane nie beda nikomu udostepniane, chyba, ze bedzie to niezbgdne do wykonania umowy, ktdrej strong jest Administrator lub wynikaé to bedzie z prze-
pisow prawa. Opiekunowi praktyki ze strony zaktadu pracy przystuguje prawo dostgpu do danych, w tym uzyskania kopii danych, prawo do przenoszenia danych,
prawo do sprostowania i usuni¢cia danych, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do zgloszenia sprzeciwu (gdy przetwarzanie nastgpuje na podstawie art. 6 ust. 1
lit. f RODO). Opiekunowi praktyki ze strony zaktadu pracy przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobo-
wych). Dane osobowe zostang usunigte lub zanonimizowane maksymalnie po uptywie okresu przedawnienia potencjalnych roszczen zwiazanych z procesem zawie-
rania i realizacji praktyk zawodowych przez studenta WSIiZ, lub wczesniej, jezeli Wykonawca zglosi skuteczny sprzeciw. Podanie danych jest dobrowolne ale
niezbedne do realizacji w/w celow. We wszelkich kwestiach dotyczacych ochrony danych Opiekun praktyki ze strony zaktadu pracy moze skontaktowac si¢ z In-
spektorem Ochrony Danych piszac na adres mailowy: iod@wsiz.rzeszow.pl

Imie i nazwisko Opiekuna praktyki ze strony
Zakladu Pracy

Telefon kontaktowy Opiekuna praktyki ze
strony Zakladu Pracy

E-mail kontaktowy Opiekuna praktyki ze
strony Zakladu Pracy (na podany e-mail WSIiZ
przesle link do wypehienia obowiazkowej ankiety
dot. praktyki)

Ja nizej podpisany/a o§wiadczam, ze posiadam:

Wyksztatcenie:
[l wyzsze magisterskie
0 wyzsze licencjackie/inzynierskie
[ $rednie

Staz pracy zwigzany z danym kierunkiem studiow w wymiarze:
[J powyzej 5 lat
0 3-5lat
[J  ponizej 3 lat

Dodatkowe kwalifikacje:
[ doswiadczenie w prowadzeniu praktyk/zaj¢¢ ze studentami
[J  inne (wymieni¢ ponizej):

Potwierdzam mozliwo$¢ osiagnigcia przez studenta efektow uczenia si¢ zawartych w Karcie praktyki. Jednoczesnie w trakcie rea-
lizacji praktyk zobowiazuje si¢ do kontaktu z Koordynatorem kierunkowym ds. praktyk zawodowych w celu weryfikacji prawi-
dlowosci osigganych przez studenta efektéw uczenia si¢.

podpis Opiekuna praktyki ze strony Zaktadu Pracy

Decyzja Koordynatora kierunkowego:
zgoda na realizacj¢ praktyki

[ Brak ZQOAY Z POWOUU ......oooveii e e

podpis Koordynatora kierunkowego
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Zalacznik nr 7 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

forma studiow

Do Prodziekana ds. kierunku

Zwracam si¢ z uprzejma prosba o zaliczenie na poczet ................. godzin praktyki zawodowej czynnosci

wykonywanych w ramach zatrudnienia / stazu / wolontariatu (niepotrzebne skreslic), ktore umozliwiaja uzyskanie efek-
tow uczenia si¢ okreslonych w Karcie praktyki.

Efekty uczenia si¢ zostang zrealizowane w trakcie zatrudnienia / stazu / wolontariatu (niepotrzebne skreslic)
realizowanego w okresieod ............. o [0 I w

Zataczniki:
O Arkusz Praktyki Zawodowej (Zatacznik nr 2 do Regulaminu)
Q Zaswiadczenie o zakresie obowigzkow realizowanych przez studenta w trakcie zatrudnienia/stazu/wolontariatu lub po-

dobny dokument potwierdzajacy zakres realizowanych czynnosci potwierdzony przez Zaktad Pracy

podpis Studenta

L1 ZGODA

[0 BRAK ZGODY

podpis Prodziekana
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Zalacznik nr 8 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

ZASWIADCZENIE

SUAENTKA ... (imie, nazwisko, numer albumu) W trakcie
zatrudnienia / realizacji stazu zawodowego / wykonywania $wiadczen w charakterze wolontariatu (niepotrzebne skre-
sli¢) wykonuje/bgdzie wykonywat/a czynnosci, ktore umozliwiaja uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w Karcie
praktyki.

Czynnosci te sa/bedg realizowane w terminieod .................... do.............ooon . W WYymMiarze ... ............ godzin

Miejscowosé, data pieczeé jednostki czytelny podpis
osoby upowaznionej
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Zalacznik nr 9 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

ARKUSZ OCENY EFETOW UCZENIA SIE
NA PODSTAWIE CZYNNOSCI WYKONYWANYCH PRZEZ STUDENTA
W RAMACH ZATRUDNIENIA, STAZU LUB WOLONTARIATU

1. Wypelnia STUDENT (prosze wypelnia¢ czytelnie, drukowanymi literami)

Imig¢ i nazwisko studenta

Numer albumu

Adres zamieszkania studenta,
numer telefonu

Semestr, stopien, kierunek i forma studiéw

Specjalnos¢

Rodzaj praktyki

Liczba godzin praktyki

2. Wypelnia OPIEKUN/PRZELOZONY ze strony Zakladu Pracy/Jednostki

Ocena, podpis i pieczeé

Efe.kt . Na oceng 2 student | Na ocene¢ 3 student | Na oceng 4 student Na oceng 5 student Zalfladu Pracy/JednostIg
uczenia si¢ (kazdy efekt prosze ocenié
0sobno)
P_U01
P_U02
P_UO3
P_KO01

czytelny podpis Opiekuna/Przefozonego ze strony Zaktadu Pracy/Jednostki

3. Wypelnia KOORDYNATOR KIRUNKOWY (ze strony Uczelni)

Ocena praktyki zawodowej

($rednia ocen z poszczegblnych efektow uczenia sig)

podpis Koordynatora kierunkowego
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Zalacznik nr 10 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

Protokol przekazania dokumentacji z realizacji studenckich

praktyk zawodowych dotyczacej kierunku.........ccceevenenneen.

spisany wdn.................. pomigdzy:

jako przejmujacym dokumentacje.

Dokumentacja spraw bedacych w toku zostata przekazana wg ponizszego spisu: (szczegdtowy spis przekazywanych

dokumentow stanowi zatacznik/inr ......... do protokotu przekazania dokumentacji)
Lp. Liczba Nazwa (kierunek, stopien, forma rok rozpoczecia stu- Uwagi
segregatorow diéw(nazwa toku studiow np. 11D/2021)

Przekazana dokumentacja dotyczaca praktyk studentow objeta obowigzkiem archiwizacji przez Koordynatorow kie-
runkowych (dot. zakonczonych tokow studiow)

Lp. Liczba Nazwa (kierunek, stopien, forma rok rozpoczecia stu- Uwagi
segregatorow diéw (nazwa toku studiow np. 11D/2021)

Przejmujacy nie wnosi zastrzezen/*wnosi zastrzezenia do przekazywanej dokumentacji:

Przekazujacy : Przejmujacy :
(podpis) (podpis)

Osoba nadzorujaca przekazanie:

(podpis Prodziekana kierunku)
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